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Transparentnosc¢ przemystu, a obowiazki
przedsiebiorcy - Kodeks Przejrzystosci

. Zwiazek Pracodawcow Innowacyjnych Firm
Farmaceutycznych INFARMA przy]ql Kodeks Przejrzystosci, ktorego celem jest zapewnienie
transparentnosci w relacjach z przedstawicielami zawodow medycznych (dalej jako:HCP)
oraz organizacjami ochrony zdrowia (dalej jako: HCO). Nalezy jednoczesnie pamietac, ze
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ujawnianie opisanych w nim korzysci bedzie rodzilo szereg obowiazkow dla jego
sygnatariuszy m.in. w zakresie wewnetrznych procedur, umow lub raportow.

Sygnatariusz Kodeksu jest zobowiazany udokumentowac¢ oraz udostepni¢ informacje o wszelkich
Swiadczeniach przekazanych bezposrednio lub posrednio dla HCP lub HCO. Kodeks Przejrzystosci
jednoczesnie dokonuje w tym zakresie wyraznego rozdzielenia podlegajacych raportowaniu
aktywnosci, w zaleznosci od tego wobec kogo sa one dokonywane.

Kodeks Przejrzystosci INFARMA zacznie obowigzywac jego Sygnatariuszy z dniem 1 stycznia 2015
roku, co oznacza, ze pierwszym okresem raportowym bedzie rok 2015. W rezultacie pierwsze
informacje o przekazanych korzysciach zostana udostepnione 1 lipca 2016 roku.

Wprowadzenie Kodeksu Przejrzystosci INFARMA ma na celu zapewnienie, aby relacje przemystu
farmaceutycznego i przedstawicieli zawoddéw medycznych oparte byly na przejrzystych zasadach,
a wszelkie podejmowane aktywnosci byly zgodne z regutami prawa i etyki. Chcac wprowadzi¢
postanowienia Kodeksu w zycie, konieczne jest jednak dokonanie przez Sygnatariuszy szeregu zmian
w procedurach wewnetrznych i dokumentacji, pozwalajacych na bezpieczne i zgodne z prawem
zbieranie, przechowywanie i publikowanie danych dotyczacych finansowych aspektéw wspotpracy
z przedstawicielami zawodow medycznych.

Wiecej na stronie: www.faramcom.com.pl
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Informacje dnia: Zdrowych i Pogodnych Swiat Bozego Narodzenia Zapraszamy na wyjatkowa
edycje Targéw PCI Days 2025! Zawat juz dawno przestat by¢ choroba mezczyzn Swigteczna apteczka
Radioaktywny pluton sie nie ukryje Ztoty Medal Chemii przyznany po raz 14 Zdrowych i Pogodnych
Swiat Bozego Narodzenia Zapraszamy na wyjatkowa edycje Targéw PCI Days 2025! Zawal juz
dawno przestal by¢ choroba mezczyzn Swigteczna apteczka Radioaktywny pluton sie nie ukryje Ztoty
Medal Chemii przyznany po raz 14 Zdrowych i Pogodnych Swiat Bozego Narodzenia Zapraszamy na
wyjatkowa edycje Targéw PCI Days 2025! Zawal juz dawno przestat by¢ choroba mezczyzn

Swiateczna apteczka Radioaktywny pluton sie nie ukryje Ztoty Medal Chemii przyznany po raz 14
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